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1. Vorwort

Liebe Leserinnen und Leser,

Als der Verein im Jahr 2010 von einer kleinen Gruppe Fellows auf der Suche nach einem
Trager fur ihre Lernferien der Ruhrschulen in Essen gegriindet wurde, gab es zwar durchaus
schon den Gedanken, dass in diesem Verein einiges Potential fur zukinftige Projekte von
Teach First Deutschland Fellows stecken kdnnte... aber dass ProFellow e.V. nach sechs
Jahren eine feste Institution geworden ist, mit einer Handvoll Tragerschaftsprojekten pro
Jahr, einem jahrlichen Projekt-Wettbewerb, mehreren Ausgriindungen aus ehemaligen
Projekten und einer engen Fundraising-Kooperation mit Teach First Deutschland, die unter
anderem zum im Rahmen der UN-Dekade Bildung fiir nachhaltige Entwicklung
ausgezeichneten Projekt “Fellows flr Nachhaltigkeit” geflihrt hat - das hatte sich die
Grindungsgeneration so nicht trdumen lassen!

Und auch das Jahr 2016 kann sich sehen lassen:
e 35 neue Mitglieder
e 13 Projekte im ProFellow Wettbewerb
e insgesamt rund 15.000 ausgeschittete €

¢ und viele viele gliickliche Gesichter von Schilerinnen und Schilern.

Auf den kommenden Seiten werden wir Uber die im Berichtsjahr 2016 durchgefiihrten
Projekte und sonstige Aktivitdten des Vereins berichten, einen Ausblick auf das neue Jahr
2017 geben und uber die aktuelle Mitglieds- und Finanzsituation berichten.

Wir wiinschen viel Spal} bei der Lekttre,
Anja, Caro, Dominik, Julia, Franzi, Bernd und Steffi

Hamburg im Mai 2017
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2. Projekte

1. Bildungsfestival 2016

Projektleitung: Philipp Arlt (TFD-Fellow 2014)
Ort Termin Herausforderung
Berlin 30.06. - Das Bildungsfestival 2016 ist Hohepunkt deutschlandweiter

03.07.2016 Projekte von Schilerinnen und Schilern aus sozialen
Brennpunkten. Hier beweisen sie sich selbst und der
Offentlichkeit, dass sie das Zeug dazu haben, Gesellschaft
mitzugestalten. Dazu erweitern sie im Austausch miteinander und
mit Bildungsinitiativen ihre Kompetenzen und Ressourcen.
Gemeinsam  mit  gesellschaftlichen  Entscheidungstragern
entwickeln sie erste Plane, um im Kleinen wie im GrolRen
Verantwortung fiir Veranderung zu ibernehmen.

2. Wilhelmsburger Erfinderinnen — Projektmanagement fur SuS

Projektleitung: Veronika Mercks (TFD-Fellow 2014)

Ort Termin Herausforderung

Hamburg Schuljahr Beim Wahlpflichtkurs ,Wilhelmsburger Erfinderlnnen® hatten die
2015/16 Schilerinnen der Bonifatiusschule in Hamburg Wilhelmsburg im

letzten Schuljahr die Mdoglichkeit, mit der interdisziplindren
Methode ,Design Thinking“ fiir eine selbst gewahlte soziale
Herausforderung ihres Stadtteils eine kreative und innovative
Lésung zu finden. Im laufenden Schuljahr lernen die SuS im
Rhamen eines Projektmanagementkurses, wie sie ihre eigene
soziale Innovstionsidee umsetzen kénnen. Um den SuS eine
intensive und produktive Arbeitszeit zu ermdglichen, sind im
Schuljahr 2016 drei intensive Workshoptage geplant, bei denen
die Sus Experten, Mentoren, gezielte Hilfestellungen etc. an die
Hand bekommen, um ihr Prijekt auf die nachste Ebene zu bringen.

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
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3. Work hard, get smart -Lerncamps in Baden-Wiirttemberg

Projektleitung: Stefanie Klose (TFD-Fellow 2014) & Christoph Max (TFD-Teach On)

Ort Termin Herausforderung

Heidelberg, Frihjahr Die beiden ,Work Hard, Get Smart* — Lerncamps in Baden-
Roteweil 2016 Wirttemberg bieten motivierten Schilern aus mehreren Schulen

in Baden-Wrttemberg die Gelegenheit, sich in einer anregenden,
motivierenden Umgebung vier Tage lang unter fachkundiger
Anleitung miteinander intensiv auf Ihre
Haupt- und Werkrealschulabschlussprifungen vorzubereiten.
Beim gemeinsamen Lernen, Essen, Wohnen, Sport treiben,
Abenteuer erleben und Spal-Haben in einer von ihnen
zunehmend selbstorganisierten Gemeinschaft starken die Schiler
,ganz nebenbei“ lhre Selbstdisziplin, Teamfahigkeit und
Verantwortungsbereitschaft.

4. Work hard, get smart -Lerncamps in Hessen

Projektleitung: Julia Gumpert (TFD-Fellow 2014)

Ort Termin Herausforderung

Frankfurt Fruhjahr Jugendlichen einen Raum fiur Begegnungen schaffen und
a.M. 2016 gleichzeitig zielgerichtet fur die Abschlussprufungen lernen, diese

Méglichkeit soll mit den “Work hard — get smart’-Lernferien
Hessen geschaffen werden. Wahrend der vier Tage haben die
Jugendlichen Zeit intensiv an ihren fachlichen Herausforderungen
zu arbeiten, darliberhinaus steht das gegenseitige Kennenlernen
von den Jugendlichen mit ohne ohne Fluchthintergrund im
Vordergrund.

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
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5. Sinnesgarten - Erholungsraume fiir SuS schaffen im
,Globusgarten der Sinne“ in Hochfeld

Projektleitung: Anna Stepper (TFD-Fellow 2015)

Ort Termin Herausforderung

Duisburg Frahjahr Im Rahmen des GroRprojektes ,Ganzheitliche Nachhaltigkeit
2016 entwickeln — Lernen, Verstehen, Agieren, Fuhlen: Der ,Garten der

Sinne’ in Hochfeld® moéchten wir uns als Gartenteam
(Schilerlnnen, Rentnerlnnen, Lehrerinnen, Studentinnen und bald
auch Eltern) im kommenden Frihling dem Schaffen von
Erholungsrdumen fur die Schulerinnen widmen. Hierunter fallt
zum einen die Instandsetzung der Teichanlage, des Feuchtbiotops
im Sinnesgarten. Zum anderen sollen auf den Grinflachen, die
auch wahrend der Pausen beaufsichtbar sind, naturnahe
Erholungsraume fir die Schillerinnen der Gesamtschule Globus
entstehen. Ein Sinnesweg ist zudem in Planung. Letzterer, der mit
500 € veranschlagt ist, ist bereits von der EG-Duisburg finanziert.

6. MSA lauft bei dir Il

Projektleitung: Christoph Trautvetter (TFD-Fellow 2014)

Ort Termin Herausforderung

Berlin Frahjahr Flnfzig SuS aus verschiedenen Berliner Fellow-Schulen bereiten
2016 sich in ihren Osterferien vier Tage lang intensiv auf ihnren MSA vor.

Sie wahlen ihre Module entsprechend ihren Entwicklungsfeldern
und erhalten einen individuellen Lernplan fir die verbleibenden
Wochen bis zum MSA. Ein positives Lernsetting und viel
Eigenverantwortung steigert bei den Teilnehmern die
Verantwortungsibernahme flir den eigene Lernprozess, die
Motivation sowie das Selbstbild. Nach einem sehr erfolgreichen
ersten Durchlauf liegt unser Fokus dieses Jahr auf der
Weiterentwicklung des individuellen Modul-Feedbacks und des
persoénlichen Lernplans.

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
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7. STS Suederelbe goes London

Projektleitung: Freda von der Decken (TFD-Fellow 2014)

Ort Termin Herausforderung

Hamburg Frahjahr We are the ‘English for Life Class’. Our class would like to go to a
2016 trip to London for 4 days in the middle of June 2016. We want to

go to London, because we want to discover the English culture,
visit an English school to meet pupils in our age and practise our
language skills.

8. Gemuse und Krauter aus dem eigenen Garten

Projektleitung: Jakob Bongartz (TFD-Fellow 2015)

Ort Termin Herausforderung

Wuppertal  Januar - Juli Wir stellen uns der Herausforderung ein brach liegendes Stiick
2016 Wiese in Hanglage in einen nachhaltigen florierenden Schulgarten
zu verwandeln. Das Ziel besteht darin, dass SuS Verantwortung
fur die Aufzucht von Gemuse und Krautern ibernehmen und den
Erfolg dieser Arbeit greifbar im Genuss der geernteten Krauter
und des geernteten Gemdises erleben kénnen. Weiterhin sollen
die SuS fir nachhaltiges Wirtschaften, z.B. mit einer
Kompostieranlage, sensibilisiert werden, um bewusster mit
Nahrungsmitteln umzugehen.

9. 3D-Drucker AG

Projektleitung Jan Friedrich (TFD-Fellow 2015)
Ort Termin Herausforderung
Dortmund Schuljahr In dieser AG soll gemeinsam mit den SuS ein 3D-Drucker mittels

2015/16 eines Bausatzes gebaut werden und anschliel’end
entsprechende Objekte designed und gedruckt werden. Neben
dem Bau und dem Drucken, stehen ebenso Recherche,
Projektplanung und Fundraising im Fokus.n, um bewusster mit
Nahrungsmitteln umzugehen.

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
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10. Erzahl” mir deine Willkommensgeschichte

Projektleitung Juliane Seumel (TFD-Fellow 2015)

Ort Termin  Herausforderung

Dusseldorf/ Fruhjahr  Schilerinnen und Schiler aus Willkommensklassen an vier
Bochum 2016 Schulen im Ruhrgebiet erzahlen ihre individuellen Geschichten

aus ihrem Leben. Diese werden in Buchform der Offentlichkeit
zuganglich gemacht.

11. Makers Space

Projektleitung Sebastian Kéberle (TFD-Fellow 2014)
Ort Termin Herausforderung
Essen Schuljahr Die Konstrukteurs-AG bzw. der Makers-Club der Gesamtschule

2015/16  Horst hat gezeigt was flr ein Potential in ihr steckt. Die ersten
Projekte und Auftragsarbeiten wurden erledigt und Prozesse fir
die automatisierte Fertigung von Klassensatzen entwickelt. Um
das Angebot zu etablieren wird nun ein ,Maker Space*
(Konstruktionsblro/ Werkstatt) eingerichtet.

12. Natur erspurbar machen — Der Lehr- und Lerngarten am Elly

Projektleitung Teresa Wilmes (TFD-Fellow 2015)

Ort Termin Herausforderung

Essen Januar - Im industriegepragten Duisburger Norden entsteht ein naturnaher
Oktober  Lern- und Lehrgarten, der das ungenutzte griine Gelande an der
2016 Schule zu einem Aufenthaltsort fir die Pausen macht und

Unterrichtsinhalte mit praktischem Wissen verknlpft. Mit einem
BarfuRpfad trégt er dazu bei, dass die Schulerinnen und Schiler
Natur wieder er“fihlen lernen und zeigt anhand der Bienenweide
und der Teichbepflanzung auf, welche Wechselwirkungen
zwischen Organismen bestehen.

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
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13. Spielend Lernen — selbstbestimmtes Auftreten und
Sprachentwicklung durch spontane und authentische Theaterkunst

Projektleitung Robert Kérner (TFD-Fellow 2014)

Ort Termin Herausforderung

Mainz Frahjahr Sicheres und selbstbewusstes Auftreten verbunden mit
2016 sprachlichen Fahigkeiten sind die Erfolgsgaranten fir schulischen

Erfolg. Speziell flir die Schilerschaft aus herausfordernden
familiaren  Hintergrinden, ist es wichtig in diesen
Kernkompetenzen zu férdern. Durch die Verbindung von
Sprachheilkunde und Improvisationstheater lernen die Schiler
und Schilerinnen spielerisch Probleme zu I6sen, sich in andere
Menschen hinein zu versetzen und mit spontanen Situationen
selbstbewusst umzugehen.

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo



‘f PROFELLO

Verein fir Bildungsprojekte eV

3. Aktivitaten des Vereins im Berichtsjahr 2016

Im Jahr 2016 gab es erneut einen Wechsel im Vorstand. Ruth llana Windmidiller, langjahrige
Vorstandin bei ProFellow und zuletzt tatig im Bereich Mitglieder, verlie3 den Vorstand. Fr
Ruth rickte Bernd Appelhans, Fellow im Jahrgang 2016, nach und tbernahm das Mitglieder-
Resort von Ruth.

Zusatzlich veranderten wir den Antragsprozess beim Projektwettbewerb. Anstatt eines
Antrags per Word konnten die Mitglieder im Jahr 2016 erstmals ihren Antrag online Uber ein
Google-Formular einreichen. Dies erleichterte die Durchsicht der Antrage und die
Besprechung innerhalb der Wettbewerbsjury erheblich.

AulRerdem wurden haben wir im Jahr 2016 die Projekttragerschaften innerhalb des
Vorstandes nach Regionen aufgeteilt.

So waren Caro und Steffi Klose fur Baden-Wirttemberg und Hessen, Franziska
Hirschelmann und Julia Stratmann fir Berlin, Anja Jungermann und Bernd Appelhans fur
Nordrhein-Westfalen und Dominik Wolz fir Hamburg zustandig. Diese Regionalisierung
fUhrte zu einer erheblichen Arbeitserleichterung fur alle Mitglieder des Vorstandes.

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
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4. Ausblick auf das Jahr 2017

Das Jahr 2017 halt einige Herausforderungen bereit.

So werden wir die Anderungen im Antragsverfahren des Projektwettbewerbs genau
analysieren und gegebenenfalls anpassen.

AuRerdem wird es Anderungen im Vorstand geben, die zum jetzigen Zeitpunkt noch nicht
vollstandig abzusehen sind.

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo



5. Wirtschaftsbericht fur

Vereinshonten 2010 2011
Girokonto zum 31.12. 332865€ 20353 €
Tagesgeldkonto zum 31.12. 11.209,26 € 7.801,50 €
Handkasse zum 31.12. 3.000,00€ 381,20€
Einnahimen 2010 2011
Teilnehmerbeitrige 2.350,00€ 3.065,00 €
Spenden + StHftungen 35.045,42 € 33.508,60 €
Mitgliedsbeitrige 587,50 € 866,50 €
Zinsen 925& 2621€
Sonstige Ertrige - £
[Einnahmen Gesamt | 37.00318€ | 37.56631€
Ausgaben 2010 2011
Lernferien 2010 18.528,76 € 471 40€
London Challange 179642 €

o Bergwerk Tu Bergwerk 582252 €
EYP 272507 €
Mission England 10.588,02 €
Lernferien 2011 2620055 €
Projektwettbewerbe - £
Schulgrindung - £
climb - £
Poitt goes London - £
Sonstige Projekthkosten

DEL

Post DHL Global volunteer

‘Wiork Hard Get Smart Hessen + Bawil

‘Wiork Hard Get Smart Hessen

‘Wiork Hard et Smart Bawil

Bildungsfestival

s, 15t bei dir

Erzahl mir deine Willkemmensgeschichte

Projekte Gesamt 20.425,18 € 45,158,56 €
Rechtsberstung 18,98 € 45,76€
Geldverkehr 1111€ 17,25€
werwaltung 22440 €
ersicherungen 27182 €
Ehrenamtspauschale®

\Emmm Gesamt 550,33 €

das Berichtsjahr 2016

1z 13 014 015 2016
454345€ 5.782,0€  4490351€ 4343380€ S51A4915&
2115844 € 31733,47€  1284584€ 1108744€ 11067,50€
552,17 € 530,70€ 700,006 3.85128€ 1107030€
12 13 014 015 2016
155400€ 1242585 € £.053,00€ A400000€  3.070,00€
3552207 € E5.070,31€  E£2270,22€ 3J250540& SEOTAARE
1118,00€ 153050€ 18765006 251300€ 256167
1140€ 20506 1237€ 1,80€ n,mi
112035€ 2403356 - 23,00€
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B1458.61€ mm

12 13 014
- £ - £
- £ - £
- € - €
S550€ - £
53035€ - £
10.731,65€ I5753,80€  1054837€
1538548 € 1251653 € 32,00€
843208 € 21902,08€  14.820,84€
- £ 2.057,50€ -
1000,00€ - 250844€
545207 €
333330€
708572 €
2178502 € 60.33515€  44.91574€
7245€ TEITE -
57506 £3,07€ 5224
17,70€ 0132¢€ 28575 €
41450€ 41450€ 515,70€
3.800,00€
762,15 € 85226 € 440757 €

015 2016

1176562€ 10.04630€
3000008 -

1000,00€  L000,00&

743,20€ 000,00 £

865502€  T.S0710E

2342566 DDE 23 €

15.760,42 €

T.2B5,17E

14100 54 €

1613,20€

42779€

43.77582€ AS.ETDAZE

E432€ ETSE

457,75€  L7ITT9E

53754 538,70 €

144000€  2160,00€

2500,11€  4M4635&

mm a671789€ | 22.547a7€ | 70.18Ba1€ | as.32341€ ] 4627553 ¢ |
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6. Mitglieder

Die 8. Mitgliederveranstaltung fand am 07.08.2016 auf der Burg Warberg in An der Burg 3, 38378
Warberg mit 48 Personen, davon 26 stimmberechtigte Mitglieder inkl. Vorstand (+2 Vertretungs-
stimmen), statt.

Wir haben aktuell 238 Mitglieder (Stand: 19.05.2017). Der Mitgliedsbeitrag betragt (mindestens) 12€
pro Jahr, kann aber auf Wunsch der individuellen Mitglieder flexibel nach oben angepasst werden.

e 238 Mitglieder zum 19.05.2017

e 2. Mitgliederversammlung am 30.07.2011 in Lineburg mit 24 teilnehmenden
ordentlichen Mitgliedern inkl. Vorstand (Abstimmung Verfahrensordnung; Wahl
Vorstand und Rechnungspriifer)

e 3. Mitgliederversammlung am 17.12.2011 in Bielefeld mit 13 teilnehmenden
ordentlichen Mitgliedern inkl. Vorstand (Neuwahl Vorstand aufgrund .
Verfahrensfehlern)

e 4. Mitgliederversammlung am 28.07.2012 in Liineburg mit 48 teilnehmenden
ordentlichen Mitgliedern inkl. Vorstand

e 5. Mitgliederveranstaltung am 27.07.2013 auf der Burg Katlenburg in Katlenburg mit
29 teilnehmenden ordentlichen Mitgliedern inkl. Vorstand

e 6. Mitgliederveranstaltung am 31.07.2014 auf der Burg Katlenburg in Katlenburg mit
24 teilnehmenden ordentlichen Mitgliedern inkl. Vorstand (+11
Vertretungsstimmen)

e 7. Mitgliederveranstaltung am 07.08.2015 auf der Burg Katlenburg in Katlenburg mit
13 teilnehmenden ordentlichen Mitgliedern inkl. Vorstand (+5 Vertretungsstimmen)

e 8. Mitgliederveranstaltung am 07.08.2016 auf der Burg Warberg in Warberg mit 26
teilnehmenden ordentlichen Mitgliedern inkl. Vorstand (+2 Vertretungsstimmen)

e Mitgliedsbeitrag min. 12€ pro Jahr
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7. Vorstand

Anja Jungermann
Forderer & Netzwerk
Teach First Deutschland Fellow Jahrgang 2009

Schuleinsatz an der Comenius-Schule in Duisburg

Carolin Klose
Finanzen
Teach First Deutschland Fellow Jahrgang 2013

Schuleinsatz an der Stadtteilschule Finkenwerder in Hamburg

Dominik Wolz
Offentlichkeitsarbeit
Teach First Deutschland Fellow Jahrgang 2015
Schuleinsatz an der Katholischen Schule Altona in Hamburg
(Vorstandsunterstiitzung)

Franziska Hirschelmann
Projektkoordination
Teach First Deutschland Fellow Jahrgang 2011
Schuleinsatz an der ISS Schule am Schillerpark in Berlin

Julia Stratmann
Vereinsentwicklung
Teach First Deutschland Fellow Jahrgang 2011
Schuleinsatz an der Heinz-Brandt-Schule in Berlin

Stefanie Klose
Finanzen
Teach First Deutschland Fellow Jahrgang 2014
Schuleinsatz an der Hartmann-Baumann-Schule in Hockenheim
(Vorstandsunterstiitzung)

Bernd Appelhans
Mitgliederbetreuung
Teach First Deutschland Fellow Jahrgang 2016
Schuleinsatz an der Gemeinschaftsschule Bochum-Mitte
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Impressum

Herausgeben von

Pro Fellow e.V.

Verantwortlich

Dominik Wolz

Redaktion

Anja Jungermann
Carolin Klose
Stefanie Klose
Bernd Appelhans

Dominik Wolz

ProFellow — Verein fiir Bildungsprojekte e. V.
c/o Anja Jungermann

Tulpenstr. 35

47057 Duisburg

vorstand@profellow.de

www.profellow.de
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